
      

   FACULDADE  PRESIDENTE ANTÔNIO CARLOS DE CONGONHAS 

      
                                     

REFERÊNCIA : SEMESTRE: 1º 

                             ANO LETIVO : 2013 

HORÁRIOS DE AULAS DO CURSO: TECNOLOGIA DE RECURSOS HUMANOS 

 

1º PERÍODO 

INTERVALO / NOITE 

HORÁRIOS SEGUNDA TERÇA QUARTA QUINTA SEXTA  

19:00 /19:50 Psicologia Organizacional Desenvolvimento de 

Liderança 

Administração de Pessoal: 

Rotinas Trabalhistas e 

previdenciáris 

Teoria da Administração Administração de Pessoal: 

Rotinas Trabalhistas e 

previdenciáris 

19:50 / 20:40 Psicologia Organizacional Desenvolvimento de 

Liderança 

Administração de Pessoal: 

Rotinas Trabalhistas e 

previdenciáris 

Teoria da Administração Administração de Pessoal: 

Rotinas Trabalhistas e 

previdenciáris 

20:50 / 21:40 Metodologia da Pesquisa 

Científica 

Filosofia e Ética Português I Psicologia Organizacional Teoria da Administração 

21:40 / 22:30 Metodologia da Pesquisa 

Científica 

Filosofia e Ética Português I Psicologia Organizacional Teoria da Administração 

 
QUADRO DE DISCIPLINA POR PROFESSOR 

DISCIPLINA C.H. PROFESSOR 

Administração de Pessoal: Rotinas Trabalhistas 
e previdenciáris 

80 Cirley José Henriques 

Teoria da Administração 80 José Roberto dos Santos Gomes 

Português I 40 Jussara Sueli de Barros 

Psicologia Organizacional 80 Alexandre José Ribeiro Costa 

Filosofia e Ética 40 Márcio Cypriano Pinto 

Metodologia da Pesquisa Científica 40   Jean Amorim 

Desenvolvimento de Liderança 40 Lilian Gonçalves Ferreira Moura 

ATIVIDADES ACADÊMICAS 

Teoria e Práticas de Logística I (Atividades 

Práticas) 

80 Lilian Gonçalves Ferreira Moura 

   

ESTÁGIO SUPERVISIONADO 

   

   

 

 

 

 



 
   FACULDADE  PRESIDENTE ANTÔNIO CARLOS DE CONGONHAS 

      

                                     

REFERÊNCIA : SEMESTRE: 1º 

                             ANO LETIVO : 2013 

HORÁRIOS DE AULAS DO CURSO: TECNOLOGIA DE RECURSOS HUMANOS 

 

2º PERÍODO 

INTERVALO / NOITE 

HORÁRIOS SEGUNDA TERÇA QUARTA QUINTA SEXTA  

19:00 /19:50 Gestão da Qualidade e da 

Competitividade 

Estatística Aplicada Desenvolvimento e 

Lideranças 

Treinamento, 

Desenvolvimento e 
Educação Corporativa 

Treinamento, 

Desenvolvimento e 
Educação Corporativa 

19:50 / 20:40 Gestão da Qualidade e da 

Competitividade 

Estatística Aplicada Desenvolvimento e 

Lideranças 

Treinamento, 

Desenvolvimento e 

Educação Corporativa 

Treinamento, 

Desenvolvimento e 

Educação Corporativa 

20:50 / 21:40 Estatística Aplicada Gestão do Conhecimento e 

Gestão por Competência 

Gestão do Conhecimento e 

Gestão por Competência 

Gestão da Qualidade e da 

Competitividade 

Empreendedorismo – SP  

21:40 / 22:30 Estatística Aplicada Gestão do Conhecimento e 

Gestão por Competência 

Gestão do Conhecimento e 

Gestão por Competência 

Gestão da Qualidade e da 

Competitividade 

Empreendedorismo – SP  

 
QUADRO DE DISCIPLINA POR PROFESSOR 

DISCIPLINA C.H. PROFESSOR 

Gestão do Conhecimento e Gestão por 

Competência 

80 Alexandre José Ribeiro Costa 

Gestão da Qualidade e da Competitividade 80 Gilvano Cesar Cagnoni 

Desenvolvimento e Lideranças 40 Lílian Gonçalves Ferreira Moura 

Treinamento, Desenvolvimento e Educação 

Corporativa 

80 Alexandre José Ribeiro Costa 

Estatística Aplicada 80 Juliana Gonçalves Ferreira Lima 

Empreendedorismo ( está como optativa mais é 

obrigatório a escolha da mesma )  

40    Semipresencial  

   

ATIVIDADES ACADÊMICAS 

Teoria e Práticas de Logística I (Atividades 

Práticas) 

80 Lilian Gonçalves Ferreira Moura 

   

ESTÁGIO SUPERVISIONADO 
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REFERÊNCIA : SEMESTRE: 1º 

                             ANO LETIVO : 2013 

HORÁRIOS DE AULAS DO CURSO: TECNOLOGIA DE RECURSOS HUMANOS 

 

3º PERÍODO 

INTERVALO / NOITE 

HORÁRIOS SEGUNDA TERÇA QUARTA QUINTA SEXTA  

19:00 /19:50 Marketing Empresarial e 

Marketing Pessoal 

Recrutamento e Seleção de 

Pessoas 

Recrutamento e Seleção de 

Pessoas 

Administração de Cargos, 

Salários, Remuneração 

Estratégicas e Benefício 

Administração de Cargos, 

Salários, Remuneração 

Estratégicas e Benefício 

19:50 / 20:40 Marketing Empresarial e 

Marketing Pessoal 

Recrutamento e Seleção de 

Pessoas 

Recrutamento e Seleção de 

Pessoas 

Administração de Cargos, 

Salários, Remuneração 

Estratégicas e Benefício 

Administração de Cargos, 

Salários, Remuneração 

Estratégicas e Benefício 

20:50 / 21:40 Legislação Social, 

Trabalhista, Previdenciária e 

Contrato 

Legislação Social, 

Trabalhista, Previdenciária e 

Contrato 

Gestão de Desempenho e de 

Clima Organizacional 

Gestão de Desempenho e de 

Clima Organizacional 

Empreendedorismo – SP  

21:40 / 22:30 Legislação Social, 

Trabalhista, Previdenciária e 

Contrato 

Legislação Social, 

Trabalhista, Previdenciária e 

Contrato 

Gestão de Desempenho e de 

Clima Organizacional 

Gestão de Desempenho e de 

Clima Organizacional 

Empreendedorismo – SP 

 
QUADRO DE DISCIPLINA POR PROFESSOR 

DISCIPLINA C.H. PROFESSOR 

Administração de Cargos, Salários, 

Remuneração Estratégicas e Benefício 

80 AnaKarla Laporte Scolari Araújo 

Recrutamento e Seleção de Pessoas 80 Alexandre José Ribeiro Costa 

Legislação Social, Trabalhista, Previdenciária e 

Contrato 

80 AnaKarla Laporte Scolari Araújo 

Marketing Empresarial e Marketing Pessoal 40 Jean Amorim 

Gestão de Desempenho e de Clima 

Organizacional 

80 Farney Vinicios 

Empreendedorismo ( está como optativa mais é 

obrigatório a escolha da mesma )  

40    Semipresencial  

   

ATIVIDADES ACADÊMICAS 

Teoria e Práticas de Logística I (Atividades 

Práticas) 

80 Lilian Gonçalves Ferreira Moura 

   

ESTÁGIO SUPERVISIONADO 

   

   

 


